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INFORME DEL AREA DE PREVENCION CECOVIM JALISCO

ACCION: PREVENCION DE VIOLENCIA DE GENERO “DE LA REFLECCION A LA ACCION”

Mtra. Margarita del Refugio Cardiel Ramos
Coordinadora de Capacitacion y Equidad de Género
Instituto Jalisciense de las Mujeres

Presente

Por medio del presente, le envio un cordial saludo y a su vez, le informo sobre las actividades en el area de
prevencién del Centro Especializado para la Erradicacién de las Conductas Violentas Hacia las Mujeres,
correspondiente al mes de MARZO del 2018, por parte de la Psic. Karen Ivonne Nufiez.

Este mes de marzo hubo mucha actividad por estar el dia de las mujeres y se solicitaron conferencias y talleres.
Este mes se tuvo un alcance de 237 personas en talleres y conferencias, de las mismas 98 son hombres y 139

mujeres.

En la primera semana culminaron los talleres del bachillerato de UTEG Américas y se dio un Unico taller en un
bachillerato catélico: Centro Educativo Francisco Orozco y Jiménez. Teniendo un excelente inicio de mes,
gracias al buen-trato que nos dieron en este centro.

En la segunda semana tuvimos una invitacion del colectivo MUJER INDIGO que pertenece a la federacion de
estudiantes de la Universidad de Guadalajara (UDG), para dar talleres y conferencias en diferentes planteles,
participando asi en preparatoria 2, preparatoria 13 y modulo Tlaquepaque, cabe resaltar aunque nos dio un
buen-trato el colectivo, los directivos actuaron un poco renuentes, reduciendo el tiempo acordado. En
preparatoria 2 el director en definitiva dijo que no se podia dar el taller, pero la federaciéon nos busco un
espacio para impartir una conferencia, misma de la que hubo dos derivaciones de hombres al modelo de
atencién, dicha derivacién fue por solicitud de ellos. Y se cancelé un evento en la preparatoria 18 de oblatos.

También esa misma semana iniciamos con COBAEJ 21, que se encuentra ubicado en Tlajomulco de Zufiga, un

grupo de quinto semestre y otro de cuarto. A pesar de ser un centro educativo pequefio, se pusieron en toda la
disposicién de colaborar e inclusive brindaron transporte los dias de taller.

“Este programa es publico, ajenc a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social”.
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En la tercera semana se impartié el taller iDe la reflexion a la accién! A personal de prevencién social en las
instalaciones de CECOVIM Jalisco. Teniendo un total de 17 asistentes, mismos que se mostraron con toda la
disponibilidad de aprender. Fue muy gratificante.

Asi mismo al personal de JM se impartié un taller de masculinidades y finalizamos el mes con un taller
extraordinario en fin de semana en las instalaciones de CECOVIM a un grupo establecido que se formé con
integrantes de una asociacion civil (unidiversidades) que solicito el taller.

De la misma forma estuve en la organizacion, logistica y participacién de la tercera reunion de Masculinidades
alternativas del estado de Jalisco y en la primera reunion de la red estatal de formacion y capacitacion de
masculinidades alternativas en el estado de Jalisco (red de prevencién) en donde se integré personal de la UAVI
de Zapopan.

Resultados obtenidos

Colaboraciéon con 5 centros educativos, dos dependencias gubernamentales y un grupo establecido de una
asociacion civil. Una reunién la red de masculinidades alternativas y una reunidn con la red de prevencion de
violencia del estado de Jalisco en CECOVIM. 2 derivaciones de hombres dispuestos a trabajar sus violencias en
los grupos de atencion.

ANALISIS FODA

FORTALEZAS
e Modelo fundamentado y estructurado para la reflexion y un desarrollo libre de violencia de las y los
adolecentes
e Las dindmicas de taller son vivenciales y dindmicas, permiten que se procese informacién de manera
facil
e Gestién de grupos de prevencion accesible debido a los vinculos con la red estatal de prevencion en la
violencia de género del estado de Jalisco

OPORTUNIDADES
e Tener mas personal para reaplicar el modelo y tener mayor alcance
e Contar con una maleta con ruedas para trasladar el material del taller de una manera fécil

DEBILIDADES

e Dificultad a la hora del traslado a los centros educativos donde impartiremos talleres, que por lo
general se encuentran muy retirados del CECOVIM Jalisco

e Falta de personal para reaplicar el modelo y atender una mayor poblacion

e Gasto de pasajes en el transporte publico para llegar a los centro educativos (por lo general se toman
de 2 a 6 camiones diarios en dias de taller)

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social”.
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AMENAZAS
e Falta comunicacién entre autoridades y coordinadoras del proyecto CECOVIM
e Personal directivo de planteles limita mucho el trabajo, pues reducen tiempo o no permiten la
aplicacién.

ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA
Grupos de prevencién no mayores a 30 personas para que las técnicas se puedan desarrollar de una
manera adecuada. Vehiculo para el traslado a los centros educativos y/o viaticos para lo mismo.

Sin mds por el momento, agradezco la atencién y quedo a sus érdenes.
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“Este programa es pliblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social”.



