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INFORME DEL AREA DE PREVENCION CECOVIM JALISCO

ACCION: PREVENCION DE VIOLENCIA DE GENERO “DE LA REFLECCION A LA ACCION”

Mtra. Margarita del Refugio Cardiel Ramos
Coordinadora de Capacitacién y Equidad de Género
Instituto Jalisciense de las Mujeres

Presente

Por medio del presente, le envio un cordial saludo y a su vez, le informo sobre las actividades en el drea de
prevencién del Centro Especializado para la Erradicacién de las Conductas Violentas Hacia las Mujeres,
correspondiente al mes de ABRIL del 2018, por parte de la Psic. Karen lvonne Nufiez.

Este mes se inicid a impartir talleres en UTEG Revolucién, a dos grupos de bachillerato, de cuarto semestre. Se
habian programado 4 sesiones pero por cuestiones administrativas puramente internas de UTEG sélo seran 3,
de las que ya van 2 impartidas.

Uno de los grupos recibio al equipo cecovim con toda la disposicidn y el otro con muy poca disposicién, pero en
fin ambos grupos con las sesiones han participado mas y se han abierto a contar sus historias, encontrandonos
que el mundo de las drogas esta inmerso ahi, pues afuera de la escuela es “un lugar caliente” es decir un lugar
donde hay trafico y consumo de drogas.

Asi mismo se comenzd y finalizo con la imparticidn del taller “de la reflexién a la accién” en la secundaria 22.
Que se ubica cerca de la colonia Jalisco otro lugar que tiene antecedente de robos y drogadiccién. Aqui se
trabajo con hombres y mujeres de los 3 grados, chicos y chicas que ya tenian antecedente de violencia o mal
comportamiento con maestros, y bueno, si se mostraban atentos pero eran sumamente inquietos, platicaban
mucho y se distraian muy fécil, es la primer secundaria que el equipo cecovim aborda y fue muy enriquecedor
aunque muy cansado, pues costaba tener la atencidn de ellos y ellas.

Por parte de los y las administrativas, se mostraron con toda la disposicidn y se ofrecid un excelente trato,
pasando a las oficinas y llevando de regreso al finalizar el taller, dos trabajadoras sociales estaban cerca para lo
que se necesitara, y ademas de ello se brindé desayuno por parte en la escuela.

Se llegd al acuerdo de volver para trabajar con mas grupos. Pues la escuela estd muy abandonada, no cuentan
con psicologos y la situacién en esa zona estd muy complicada.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social”.

ELIMIMADA
UrA FIRMA
DE CONFOR
MIDAD CON
LOS ART.

2 FRACC. V,
4 FRACC. V
YW, 20 21
DE LA
LTAIPEJM

Y EL
LINEAMIEN
TO
QUINCUA
GESIMO
OCTAND
FRACC. | DE
LOS
LGPICR.




I48TITUTC
ALTCEGEDELS

HHETE

ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA
Grupos de prevencién no mayores a 30 personas para que las técnicas se puedan desarrollar de una
manera adecuada. Vehiculo para el traslado a los centros educativos y/o viaticas para lo mismo.

Sin mas por el momento, agradezco la atencién v quedo a,mé;deh(
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“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social”.



