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EL PRESENTE DOCUMENTO CONTIENE DATOS PERSONALES
IDENTIFICATIVOS, POR LO QUE SE EMITE EN VERSION PUBLICA DE
CONFORMIDAD CON LOS ART. 2FRACC. V, 4FRACC. VYW1, 20Y 21, DELA
(LTAIPEIM) Y LINEAMENTO QUINCUAGESIMO OCTAVO, FRACCION I, DE LOS

Guadalajara, Jal., a 30 de marzo del 2018

Psicologa Yadira Elizabeth Lépez Garcia

INFORME MENSUAL CUALITATIVO DE LAS ATENCIONES A
MUIJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA

ACCION: Médulo de Atencién Fijo del Instituto Jalisciense de las Mujeres.

Licda. Coral Chantal Zuiiiga Nufio.
Coordinadora de Atencidn y Vinculacidn.
Instituto Jalisciense de las Mujeres
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Por medio de la presente reciba un cordial saludo y a su vez le informo sobre las asesorias
psicoldgicas proporcionadas en el mes de marzo de 2018, en el Médulo de Orientacién Fijo del
Instituto Jalisciense de las Mujeres.

Se otorgaron un total de 22 atenciones psicoldgicas a 22 mujeres en situaciéon de violencia, de las
cuales a continuacién se muestra un andlisis detallado cualitativo en correlacidon al informe
cuantitativo:

Es de suma importancia el primer contacto que la usuaria tiene dentro de éste Instituto, ya que es el
filtro por el cual es atendida por un o una profesionista de trabajo social, esto con el objetivo de
indagar acerca de la situacion que esta viviendo, que es por lo que vino a solicitar asesorfa y asi
detectar si es de alto riesgo su situacion, una vez entrevistada se canaliza al drea respectiva ya sea con
un profesionista en el drea de derecho para orientarla en situaciones legales o bien con un
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profesionista en el drea de psicologia para orientarla en relacién a sus estados emocionales que
pudiesen estar surgiendo como consecuencia de su situacidn actual.

De acuerdo con las asesorias proporcionadas durante el mes de marzo, la totalidad de las mujeres en
situacion de violencia atendidas fueron mexicanas, las cuales se encuentran en una incidencia mayor
que estdn entre los rangos de 25-29, y 40-44 afios de edad, estas mismas habitan en los municipios de’
Guadalajara, Tlajomulco de Zufiiga, San Pedro Tlaquepaque, Zapopan, Tonald y El Salto, de las cuales
el 36.36% se dedica a las labores del hogar, el 45.45% cuenta con trabajo remunerado, el 13.64% se
encuentra en situacion de desempleo, y el 4.55% son estudiantes; un 22.73% cuentan con un nivel de
escolaridad primaria, 36.36% de secundaria, 22.73% con bachillerato, 4.55% con una carrera técnica,
un 4.55% con licenciatura y un 9.09 no cuentan con ningln tipo de instruccién. Lo que me permite
analizar que, aunque las edades oscilen entre los 25-29 y 40-44 afios de edad, las usuarias que fueron

atendidas durante este mes, presentan un nivel de escolaridad bajo y sin embargo la mayoria se
encuentran laborando para proveer economia a la familia; en esté tipo de asesorias es bastante
comun que acudan para recibir atencion acerca de las dificultades y presién econémica en la que
dicen encontrarse, ya que comentan que sus parejas no aportan una cuota econdmica para la
manutencién de la familia, pero aun asi ellos controlan los ingresos, aunado a esto también sori]
desvalorizadas constantemente por parte de ellos, por lo que se concluye que la violencia psicoldgica
es muy comun en las usuarias que a diario solicitan del servicio.

ANALISIS FODA

FORTALEZAS: El trabajo multidisciplinario que brinda el Instituto Jalisciense de las Mujeres es de suma
importancia, por el motivo de que las usuarias acuden a él con la finalidad de plantear su situacién y
ver de que manera se les puede apoyar para salir de ella de la mejor manera posible y sobre todo
sentir el respaldo de una institucién que fue disefiada para brindar servicio a favor de ellas.

OPORTUNIDADES: El Instituto Jalisciense de las Mujeres cuenta con una excelente ubicacidén que
permite su fécil acceso a las usuarias, asi como también presenta diferentes mddulos de atencién
dentro del estado para poder brindar un mejor servicio a las usuarias que as/ lo requieran. Contando
también con programas de apoyo que permiten incorporarlas en el dmbito laboral y educativo
permitiendo un crecimiento personal de cada usuaria que lo recibe.
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DEBILIDADES: Se ha detectado que la falta de tecnologia que este a la vanguardia impida el facil

acceso a la captura de informacion dentro del Banco Nacional de Datos.

AMENAZAS: La falta de sensibilizacién con perspectiva de género por parte de servidores publicos de
otras instituciones, puede llegar a dificultar el proceso que dentro de éste Instituto se trabajé con las
usuarias, ya que una vez llegando ellas a solicitar el servicio correspondiente se encuentran con
personal poco tolerante y las revictimizan, por lo que algunas de las usuarias deciden desistir con la

continuidad de su proceso.

Sin mds por el momento, agradezco la atencidon quedando a sus drdenes.

Atentamente,

2018, Centenario de la Creacidn del Municipio de Puerto Vallarta y del XXX Aniversario del Nuevo

Hospital Civil Guadalajara.”
[ £
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INFORME MENSUAL CUANTITATIVO DE LOS SERVICIOS A MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA

Guadalajara, Jal., a 30 de marzo de 2018.
Psicologa Yadira Elizabeth Lépez Garcia

ACCION  Médulo de atencién fijo del Instituto Jalisciense de las Mujeres.

Médulo: FIIO UM
Licda. Coral Chantal Zufiga Nufo.
Coordinadora de Atencién y Vinculacion
Jalisciense de las Mujeres.
Presente.

Instituto

Por medio del presente le envio un cordial saludo y a su vez le remito el informe mensual de los servicios psicolégicos correspondiente al mes de marzo de
2018. Durante este mes se proporcionaron 22 servicios psicolégicos a 22 mujeres. De los servicios otorgados se desprenden los siguientes datos:

Niamero de servicios otorgados en el area de Atencion

-

L1

[ Atencién individual |

| Acomp. en procesos juridicos |

Entrevista de 1ra. Vez. | 22 1 | Atencién Grupal ] I | Atencion a nifias/os { i
Municipio y localidades de donde provienen las pesonas atendidas
Nombre Municipio .Clavc Nombre Localidad Tot. Clave Nembre Municipio Clave Nombre Localidad Tot,
Guadalajara | 0001 Guadalajara

Zapopan ‘_2-55355}1——__ E
~ SanPedro San Pedro | |
T ElSalte | [ Hsao ] E

| ccox | [ Tlajomulco de ZUiiga | ] i
Tonala | [ooor] | Tonala | i | | !

17

Mujeres

3529 ~ “3034

l Personas beneficiadas con servicio de Atencién

Habla una o mas E
lenguas Indigenas j

Con Discapacidad I

Con Discapacidad

NO Habla ninguna
lengua Indigena

__Hijas _

_ Hijos__

1519 0-14. 1515

H " -
l Intervencion en Crisis {

E Entrevista de 1ra. Vez. ‘,

{ Atencién individual

i 1
| Atencién Grupal |

Psicologia

V1

i
i

Escolaridad de las Mujeres !No.! Porcentaje I f Estado civil de las Mujeres ! No.! Porcentaje I
[ Primaria 1G] 2273 ] [ amadecess [ JHIT Casada 175711 37311
) B 1 . 11 ----‘;_*___ il
[ Secundaria [ 3636 ||| [TrabajoRemunerado | [10] | 4545 111 Soltera BEEEA] 7 ]|
]' [ Bachillerato 1(s1 2273 ] i i| di 171§ 455 ] i t] 100.00 | i
il Carrera Técnica ] (111455 11 [__Desempleada | [ 3] I N e e T T P T———
I Ticenciatura 1110 ass 1] Total =3 | —— Mujeres s A
1 s x 1 i e 1 e B e e T i e < 1 =
| Postgrado [0 000 I | [ Mexicana | [2Z] 10000 | |
i [ Sin Instruccidn .09 i i | Extranjera | :M:ﬂ: | 0.00 ] i
1 I 1 1
l Total 100 I ] Total 100.00 I
I 1 1 1
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Total de muj que han exper do violencia por parte de su :

ultima pareja. (debe coincidir con el total de mujeres beneficiadas) I i i- e o e G P AT i S P e e i
' Futal de mujeres que han experimentado violencia por parte de qu i i 17 ' i ﬁ i
! { ultima pareja. I 1 I 1 I
i j Total de mujeres que NO han experimet.\tado violencia por parte i i g i i i
o b de su ultima pareja. = H { L ;

1
e — e — - — —_—
| o4 1519 2026 2529 3034 3539 4044 4549 5054 5559 60+ g
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1] Tipo de Servicio 1
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Modalidades y tipo de violencia —-—1 Ttl.’lis- H _Hijos

s Rl 15-19

Violencia Psicolégica

Violencia Fisica

l
f
L

Familiar

Violencia Patrimonial |
| Violencia Econdmica %
(( 1
i |

Violencia Sexual

iy

| Violencia Fisica

1
|
1
I
i [ Violencia Psicologica
1
|

Laboral [ Violencia Patrimonial

[ Violencia Econémica
[
L

Violencia Sexual

|__Violencia Psicolégica |
l
[
i

Violencia Fisica

Docente Violencia Patrimonial

i
|
| _Violencia Econémica |
|

[ Violencia Sexual

| Violencia Psicoldgica |

Comunitaria |_Violencia Patrimonial |
[ Violencia Econémica |
|

[ Violencia Sexual

[ Violencia Psicologica |

[ Violencia Fisica |

Institucional | Violencia Patrimonial |

| Violencia Econdmica

| Violencia Sexual

1
I
1
[
1
l
1
I
1
[
1
[
1
|
1
| I Violencia Fisica |
1
I
1
|
1
[
1
I
1
I
1
[
1
|
1

Institucion a la que se Canalizé
Mujeres Institucién
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Mujere: Institucién Mujeres Institucion
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ey

T

I
|
|
i

-y
]
i

i

Eliminada una
(FIRMA) DE
CONFORMIDAD
CON LOS ART. 2
FRAGC. V, 4
FRACC. V Y VI,
20Y 21, DELA
(LTAIPEJM) Y EL
LINEAMIENTO
QUINCUAGESIMO
QOCTAVO,
FRACC. |, DE
LOS (LGPICR)

S

Eliminada una
(FIRMA) DE
CONFORMIDAD
CON LOS ART. 2
FRACC. V, 4
FRACC. VY VI,
20Y 21, DELA
(LTAIPEJM) Y EL
LINEAMIENTO
QUINGUAGESIMO
QCTAVO,
FRACGC. |, DE
LOS (LGPICR)




Informacion de las hijas e hijos de las mujeres que recibieron algun tipo de atencién

| |
I Escolaridad de las Hijas e Hijos Porcentaje l I Edad de los Hijas e Hijos No. Porcentaje } | Sexo de los Hijas e Hijos No. Porcentaje |
i | Maternal 2.04 | | i[ Menor de 5 12.24 [ | | Mujer 32.65 | |
¥ Preescolar i | 530 anos 245 || i I Hombre 67.35 i
! | Primaria 28.57 | ! !] 10 a 14 anos 16.33 ] ! | Total 10000 |«
! [ Secundaria 2041 | [ ! [ 152 19 afios ] ! e e !
| L Bachillerato 14.29 | l I [ 20 2 24 afios I I Nacionalidad de los hijas e .

i [ Carrera Técnica 0.00 | i i [ 2532f0s o mas ! i hijos. No. Porcentaje

i Licenciatura 2245 [ao Total KR} Mexicana 100.00 1
! [ Postgrado 0.00 | ! Vit e P R e B i : ! [ Extranjera 0.00 !
|1 Sin Instruccion 6.12 ] | Total 10000 ||
'i Total 100.00 || T T T T T T T T T

Nudmero de servicios otorgados en el drea de prevencidn

| |Difusién, Promacién y Orientacién

Personas beneficiadas con servicio de Prevencion

| T
L 1

! |

1 f " Ti
| Habla una o mas [ fomBecamddsd ] |
i lenguas Indigenas [ S ocapacidad | E i
| - 1 | % . 10T
|{ NO Habla ninguna L el |
i | lengua Indigena [ snoscapacidsd |1 |

Personas beneficiadas por tipo de servicio de
prevencion

i L Mujeres ok _ | Hijas_ -i- lijos

014 1519 08 1519

Difusién, Promocidn y Orientacién

Formacién y Sensibilizacion

Validacién Servicios de PrevenciéSn @~ p-—m-—-—-—-—%l&e_ : _Hijas_ _i_ Hijos

014 1519 2024 34 3539 60+ (= 014 1529

[resonsbentiziss |0 I'EEEEEJEIE]E]EEIE Dojo]
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| Comentarios |
1
I

Sin mas por el momento, agradezco la atencion y quedo a sus érdenes.

Atentamente
“2018, Centenario de la Creacién del Municipio de Puerto Vallarta y del XXX Aniversario del Nuevo Hospital Civil
Gibadalaforans”
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